温州医科大学“叶碧绿奖学金”章程（试行）
第一章 总则
第一条 叶碧绿奖学金设立宗旨
为纪念我国妇科内分泌学著名专家、浙南地区“试管婴儿”主要创始人、温州医学院（现温州医科大学）原副院长叶碧绿教授对教育、医疗卫生事业和生殖医学学科所做的突出贡献，继承和发扬叶碧绿教授为妇女健康医疗鞠躬尽瘁的高尚品格，重视实践、不断追求真善美、永无止境开拓创新、勇攀科学高峰的精神，鼓励青年研究生勤奋学习、刻苦钻研、品学兼优，特设立叶碧绿奖学金。
第二条 叶碧绿奖学金管理机构
学校成立叶碧绿奖学金管理小组，由叶碧绿教授家属、温州医科大学党校办、计划财务处、研究生院等相关职能部门负责人组成，校领导担任组长。负责奖学金的存放、投资和奖项的设置。
第二章 经费来源及管理
第三条 经费来源
遵照叶碧绿教授生前意愿，叶碧绿教授家属将其个人收入壹佰万元人民币无偿赠予温州医科大学建立奖学金。奖学金原则上为限定性不动本金，以本金每年产生的利息及增值收入作为奖学金来源,增值渠道应合法、公开、安全。
第四条 经费管理
学校严格遵守奖学金使用和财务管理制度，确保“叶碧绿奖学金”专款专用，定期结算、公布帐目并反馈给叶碧绿教授的家属。
第三章 奖励范围及申请条件
第五条 申请叶碧绿奖学金应符合以下基本条件：
奖学金主要申请对象为温州医科大学纳入国家研究生招生计划的在校全日制（全脱产学习）研究生。校外其他相关人员根据有关规定申请。
1.热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导；
2.遵守宪法和法律，遵守学校规章制度；
3.思想觉悟高，诚实守信，道德品质优良；
4.勤奋学习，成绩优异；
5.科研或临床能力显著，发展潜力突出。
第六条 奖励范围
1.“叶碧绿奖学金”主要奖励在妇科内分泌专业获得一定成绩的研究生。
2.“叶碧绿奖学金”也设定一定名额奖励在学科等方面做出突出贡献的临床医学专业研究生。
3.每位研究生在校期间只能荣获一次“叶碧绿奖学金”。
第四章 评审及管理办法
第七条 评审及管理办法
1. “温州医科大学研究生奖助学金评审领导小组”下设“叶碧绿奖学金评审委员会”负责温州医科大学“叶碧绿奖学金”的评审工作。
2.“叶碧绿奖学金评审委员会”由相关学科负责人组成，在遵循章程宗旨的前提下，根据公平、公正、公开、择优、有效和“宁缺毋滥”的原则按照有关条件进行评审。获奖者名单经公示无异议后，学校授予荣誉证书并颁发奖金。
3.凡已获得温州医科大学“叶碧绿奖学金”的团队和个人，如发现有弄虚作假等欺骗行为，评审领导小组将取消其获奖资格、追回荣誉证书和已发奖金，并视情节轻重给予通报批评或相应的纪律处分。
第五章 附则
第八条 奖学金的资金管理接受纪委、监察处、审计处、计划财务处等部门的检查和监督。
第九条 本章程解释权属于叶碧绿奖学金管理小组。自发文之日起施行。
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